
Учебный план  МАУ ДО ДДТ «Городской» им. С.А. Шмакова г. Липецка (далее – Учреждение) формирует 

представление об образовательной стратегии Учреждения, выделяет приоритетные направления повышения 

качества  образовательной деятельности обучающихся. В учебном плане учтена специфика Учреждения, основные 

направления деятельности, потребности детей и родителей (законных представителей), а также кадровый 

потенциал Учреждения. Учебный план составлен на основе преемственности с учебным планом на 2024-2025 

учебный  год и  в соответствии с: 

1.    Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации»  от 29.12.2012 № 273-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями); 

2. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. №629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

3.  Санитарно-эпидемиологическими  правилами  и нормативами  СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодёжи», утвержденных постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 

г. № 28); 

4.    Уставом  Учреждения. 

Учебный план согласован с целями и задачами  Программы развития МАУ ДО ДДТ «Городской» им. С.А. 

Шмакова на 2022-2026 гг.: 

Цель:   совершенствование открытой, саморазвивающейся, информационно и методически оснащенной     

образовательной системы Учреждения, в полной мере отвечающей образовательным запросам личности и социума 

и   обеспечивающей доступное и качественное дополнительное образование детей и подростков города Липецка. 

Задачи: 



1. Создать оптимальные научно-методические и организационные условия для развития интеллектуальной, 

эмоциональной и нравственной сфер обучающихся и успешной их социализации. 

2. Обновить содержание образовательных программ и технологии обучения и воспитания посредством 

информатизации образовательного процесса, внедрения современных информационно-коммуникационных 

технологий и организации деятельности новых структур. 

3. Инициировать инновационные педагогические проекты и оказывать всестороннюю поддержку 

инновационной деятельности педагогов дополнительного образования Учреждения. 

4. Совершенствовать систему государственно-общественного управления Учреждения путем включения 

общественности в процесс принятия управленческих решений. 

5. Систематически и организованно повышать педагогическое мастерство и профессиональную культуру 

педагогов. 

  Учебный план соотносится с основными параметрами содержания дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ и включает в себя утвержденные педагогическим советом Учреждения 

дополнительные   общеразвивающие  программы,  соответствующие педагогической тарификации кадров,  с 

учетом имеющихся условий Учреждения, обеспечивающих реализацию указанных программ. 

 

 

 

 

 


